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บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาถึงระดับการจัดการก าไรและทดสอบปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อระดับการจัดการก าไร
ของกลุ่มบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  โดยปัจจัยที่น ามาศึกษาได้แก่  ขนาดของส านักงานสอบบัญชี 
การแยกต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ ผลตอบแทนของผู้บริหาร ขนาดของกิจการ และความเสี่ยงทาง
การเงิน  ในช่วงปี พ.ศ.  2554-2555  จ านวน  362  บริษัท โดยใช้แบบจ าลอง Jones Model (1991)  ในการทดสอบระดับ
การจัดการก าไร   

ผลการวิจัยพบว่า  ขนาดของส านักงานสอบบัญชี การแยกต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
ผลตอบแทนของผู้บริหาร ขนาดของกิจการ  ไม่มีความสัมพันธ์กับการจัดการก าไรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  ส่วนความเสี่ยง
ทางการเงิน  มีความสัมพันธ์กับการจัดการก าไรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 

 
ค าส าคัญ: การจัดการก าไร  ขนาดของส านักงานสอบบัญชี  ผลตอบแทนของผู้บริหาร  ขนาดของกิจการ ความเสี่ยงทาง    
             การเงิน 

 

Abstract 
 The objectives of this research were to study the level of earnings management and to 
examine the factors affecting earnings management of listed -firms in the Stock Exchange of Thailand. 
There were five factors studied consisting of audit firm size, dual role between chairman and CEO, 
compensation, firm size, and financial risk. Data was collected during 2011 -2012, totally 362 firms. 
Additionally, Jones model was applied to analyze the level of earnings management.  
  The results shown that audit firm size, dual role between chairman and CEO, compensation, 
firm size do not significantly influence the level of earnings management. However, the financial risk 
was only a factor significantly affecting the level of earnings management.   
 
Keywords: Earnings Management, Audit Firm Size, Compensation, Firm Size, Financial Risk  
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บทน า 
คุณภาพของรายงานทางการเงินเป็นเรื่องที่ผู้ถือ

หุ้นและบุคคลภายนอกให้ความส าคัญ   ดังนั้นข้อมูลที่
แสดงในงบการเงินต้องมีความถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐาน
การบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป และผ่านการตรวจสอบจาก
ผู้สอบบัญชีที่เป็นอิสระ บริษัทควรเปิดเผยข้อมูลที่ส าคัญ
ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน 
อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลาโปร่งใส ผ่านช่องทางที่
เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย มีความเท่าเทียมและน่าเช่ือถือ (ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 2555) งบการเงินจึงสะท้อน
ให้เห็นภาพรวมฐานะและความมั่นคงของบริษัทที่จะเลือก
ลงทุน สามารถประเมินศักยภาพและมูลคา่ของกิจการที่จะ
ลงทุน  การด าเนินธุรกิจผู้ลงทุนย่อมต้องการแสวงหาก าไร
สูงสุด และให้ความส าคัญกับ ก าไร เป็นส าคัญ เพราะ
สะท้อนถึงประสิทธิผลในการด าเนินงานของกิจการ แต่
ด้วยทางเลือกของมาตรฐานการบัญชีในการแสดงข้อมูลใน
งบการเงินอาจเป็นช่องทางให้ผู้บริหารเลือกใช้นโยบาย
ทางการบัญชีตามดุลยพินิจของผู้บริหาร  ดังนั้นจึงเป็น
สาเหตุให้ผู้บริหารเลือกใช้นโยบายทางการบัญชีท่ีท าให้เกดิ
ความบิดเบือนของข้อมูลทางการเงิน  เกิดความล้มเหลว
ของข้อมูลทางการบัญชีและขาดความน่าเชื่อถือ  

ดังนั้นการศึกษาในครั้งนี้จึงสนใจศึกษา ปัจจัยที่
ส่งผลกระทบต่อการจัดการก าไร โดยปัจจัยที่ใช้ทดสอบ 
ได้แก่  ขนาดของส านักงานสอบบัญชี การแยกต าแหน่ง
ข อ งป ระ ธ าน ก รรม ก ารแ ล ะ ก ร รม ก า รผู้ จั ด ก า ร  
ผลตอบแทนของผู้บริหาร ขนาดของกิจการ  และความ
เสี่ยงทางการเงิน โดยเลือกใช้กลุ่มตัวอย่างจากบริษัทที่จด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  ทั้งหมด
จ านวน 362 บริษัท ไม่รวมกลุ่มธุรกิจการเงิน  และกลุ่ม
บริษัทจดทะเบียนที่เข้าข่ายเพิกถอนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
   1. เพื่อทดสอบระดับการจัดการก าไรของกลุ่ม
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
โดยใช้วิธี  Total Accruals Jones Model ของ Jones 
(1991) 

 2.  เพื่อทดสอบปัจจัยที่มีผลต่อระดับการจัดการ
ก าไร โดยปัจจัยที่ใช้ในการศึกษาได้แก่ ขนาดของส านัก
งานสอบบัญชี, การแยกต าแหน่งประธานกรรมการและ
กรรมการผู้จัดการ,ผลตอบแทนของผู้บริหาร,ขนาดของ
กิจการ,และความเสี่ยงทางการเงิน 
สมมติฐานการวิจัย 
           งานวิจัยนีม้ีสมมติฐานงานวิจัย 5 ข้อ ดังนี้ 
 สมมติฐานที่ 1 ขนาดของส านักงานสอบบัญชีมี
ผลต่อระดับการจัดการก าไร โดย DeAngelo (1981  อ้าง
ใน  ไพริน  ใจทัด  2555)  กล่าวว่างานสอบบัญชีที่มี
คุณภาพนั้นจะต้องสามารถตรวจพบข้อผิดพลาด รายงาน
ข้อผิดพลาดได้  การที่จะตรวจพบข้อผิดพลาดได้ขึ้นอยู่กับ
ความรู้ความสามารถและเทคนิควิธีในการสอบบัญชี  
ส านักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่จะสามารถปฏิบัติงานสอบ
บัญชีได้ดีกว่า  พยายามรักษาช่ือเสียงด้วยการให้บริการ
สอบบัญชีที่มีคุณภาพ หากมีการเสนองานสอบบัญชีที่มี
คุณ ภาพต่ าออกไปหากบุ คคลภายนอกตรวจสอบ
ข้อผิดพลาดขึ้นมาจะท าให้เกิดการฟ้องร้องทางกฎหมาย
ขึ้นได้  

สมมติฐานที่ 2 การแยกต าแหน่งของประธาน
กรรมการและกรรมการผู้จัดการมีผลต่อการจัดการก าไร 
โดยประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการมีหน้าท่ีความ
รับผิดชอบแตกต่างกัน  จึงควรก าหนดหน้าที่และแยก
บุคคลที่ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการและประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารให้ชัดเจนเพื่อไม่ให้คนใดคนหนึ่งมีอ านาจ
โดยไม่จ ากัดจึงควรแยกบุคคลที่ด ารงต าแหน่งประธาน
กรรมการออกจากบุคคลที่ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้จัดการ 
(ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 2555)  

สมมติฐานที่  3 ผลตอบแทนของผู้บริหารมี
ความสัมพันธ์ต่อการจัดการก าไร โดยการจ่ายค่าตอบแทน
ให้กับผู้บริหารจัดให้อยู่ในลักษณะที่เปรียบเทียบได้กับ
ระดับที่ปฏิบัติงาน ประสบการณ์ ภาระหน้าที่ขอบเขตและ
บทบาทความรับผิดชอบ(ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย 
2555)  ดังนั้นผู้บริหารจึงมักใช้นโยบายทางบัญชีเพื่อเพิ่ม
ผลก าไรในแต่ละปีบัญชีโดยการจัดการก าไรเพื่อที่จะให้
ได้รับค่าตอบแทนที่ต้องการ   
 สมมติฐานที่ 4 ขนาดของกิจการมีความสัมพันธ์
ต่อการจัดการก าไร โดย วรรณวิภา  อรุณจิต (2548) 
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สรุปว่าความส าคัญของขนาดของกิจการหากกิจการมี
ขนาดที่ใหญ่ขึ้น  ผู้บริหารก็จะมีการจัดการก าไรเพิ่มมาก
ขึ้น  โดยกิจการที่มีขนาดใหญ่จะมีรายการทางบัญชีที่เพิ่ม
มากขึ้น จึงเป็นช่องทางให้ผู้บริหารมีการจัดการจัดการ
ก าไรเพิ่มมากข้ึน  
 สมมติ ฐานที่  5  ค วาม เสี่ ย งทางการ เงิน มี
ความสัมพันธ์ต่อการจัดการก าไร ซึ่งความเสี่ยงทางการเงิน
วัดโดยอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (D/E Ratio)  
ซึ่งแสดงโครงสร้างของเงินลงทุนของบริษัทว่ามีสัดส่วน
หนี้สินรวมกับส่วนเจ้าของว่าเป็นเท่าไหร่ หากกิจการใดมี
อัตราส่วนสูงหมายถึงความเสี่ยงในการก่อหนี้ก็จะสูงจึงมัก
เป็นเหตุให้กิจการมีการจัดการก าไรโดยเลือกนโยบาย
ทางการบัญชีเพิ่มระดับของผลก าไรในงวดปัจจุบันเพื่อที่จะ
ไม่ให้ผิดสัญญาการกู้ยืมรวมถึงโอกาสหรือต้นทุนอันเกิด
จากภาวะล้มเหลวทางการเงิน   

 
วิธีด าเนินการวิจัย 

ประชากร ได้แก่  บริษัทที่จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จ านวน  362 บริษัท ซึ่งไม่
รวมกลุ่มอุตสาหกรรมหมวดธุรกิจการเงิน กองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย์ โดยเก็บข้อมูลจากงบการเงินประจ าปี,
แบบแสดงรายการประจ าปี (แบบ56-1) รายงานของ
ผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2554-2555 และฐานข้อมูล Set- 
Smart ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   

ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยและการวัดค่าตัวแปร โดย
ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ได้แก่  

1.  ขนาดของส านักงานสอบบัญชี วัดค่าขนาด
ของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งก าหนดขนาดของส านัก
งานสอบบัญชีเป็นตัวแปรดัมมี่ (Dummy Variable) คือ
บริษัทที่ใช้บริการจากส านักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่ (Big 
4) ประกอบด้วย บริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์ คูเปอร์ เอบีเอ
เอส จ ากัด บริษัท ส านักงาน เอิร์ท แอนด์ ยัง จ ากัด 
บริษัท ดีลอยท์ ทูช โธมัทสุ ไชยยศ จ ากัด บริษัท เคพเีอ็มจี 
ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ก าหนดตัวแปรเป็น  (1)  และ
บริษัทที่ใช้บริการจากส านักงานสอบบัญชีอ่ืน (Non-Big 4) 
ก าหนดตัวแปรเป็น (0 )   

2. การแยกต าแหน่งของประธานกรรมการและ
กรรมการผู้จัดการ  วัดค่าการแยกต าแหน่งของประธาน

กรรมการและกรรมการผู้จัดการ ซึ่งก าหนดการแยก
ต าแห น่ ง เป็ น ตั วแป รดั มมี่  (Dummy Variable) คื อ  
บริษัทที่มีประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นคน
เดียวกัน ก าหนดแทนค่าด้วย (1) และบริษัทที่มีประธาน
กรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นคนละคนกัน  ก าหนด
แทนค่าด้วย (0)   

3. ผลตอบแทนของผู้บริหาร  วัดค่าโดยใช้มูลค่า
ของผลตอบแทนผู้บริหารจากงบก าไรขาดทุนและหมาย
เหตุประกอบงบการเงิน  

4.  ขนาดของกิจการ  วัดค่าโดยใช้มูลค่าของ
สินทรัพย์รวมจากงบแสดงฐานะการเงิน 

5.  ความเสี่ยงทางการเงิน  วัดค่าโดยใช้มูลค่า
หนี้สินรวมหารด้วยส่วนของผู้ถือหุ้น   

ตัวแปรตาม (Dependent Variable)  
การจัดการก าไร วัดจากรายการพึงรับพึงจ่าย

เกิ ด ขึ้ น จ าก ดุ ล ย พิ นิ จ ฝ่ า ย บ ริ ห าร  (Discretionary 
Accruals) ที่ ได้ จ าก โม เดลของ Jones (1991)  โด ย
สามารถแสดงโมเดลการทดสอบได้ดังนี้ 

 ขั้นที่ 1  ค านวณการเปลี่ยนแปลงรายการพึงรับ
พึ งจ่ า ย โด ย ใช้ แ บ บ จ าล อ ง  Total Accruals Jones 
Model เกิดจากการเปลี่ยนแปลงรายการพึงรับพึงจ่าย
ระยะสั้นเป็นการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์ระยะสั้นหัก
ด้วยการเปลี่ยนแปลงของหนี้สินระยะสั้น 

 

 
 

ขั้นที่ 2 ประมาณค่าสัมประสิทธิ์เพื่อใช้ในการ
ค านวณการเปลี่ยนแปลงรายการพึงรับพึงจ่ายตามดุลย
พินิจของผู้บริหาร (Discretionary Accruals) มีการหาร
ด้วยสินทรัพย์รวมเพื่อท าการปรับขนาดของบริษัทให้
เปรียบเทียบกันได้ 
 

 
  

ขั้นที่  3  ค านวณรายการพึงรับพึงจ่ายจากการ
ด าเนินงานทางธุรกิจ เนื่องจากฝ่ายบริหารสามารถจัดการ
ก าไรจากการรับรู้รายได้  โดยน าค่าสัมประสิทธิ์ในขั้นตอน
ที่ (2)  มาแทนค่าเพื่อประมาณค่ารายการพึงรับพึงจ่ายที่
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ไม่ ได้ เกี่ ย วข้ อ งกั บ ดุ ล ยพิ นิ จ ขอ งผู้ บ ริ ห าร  (Non–
Discretionary Accruals) 
 

 
 

ขั้นที่  4  ค านวณรายการพึงรับพึงจ่ายโดยดุลย
พินิจของฝ่ายบริหาร  (Discretionary Accruals)  จาก
ผลต่างระหว่างรายการพึงรับพึงจ่ายกับรายการพึงรับพึง
จ่ายจากการด าเนินงานทางธุรกิจ 
 

 
 

โดยก าหนดให้ 
 =  รายการพึงรับพึงจ่ายรวมส าหรับบริษัท  i    

ในปีท่ี  t  
 =  การเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์หมุนเวียน

ส าหรับบริษัท  i  ในปีท่ี  t 
=  การเปลี่ยนแปลงในเงินสดส าหรับบริษัท  i  
ในปีท่ี  t 

 =  การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินหมุนเวียนส าหรับ
บริษัท  i  ในปีท่ี  t 
=  การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินระยะยาวที่ครบ
ก าหนดช าระในหนึ่งปีส าหรับบริษัท  i  ในปีท่ี  t 

 =  การเปลี่ยนแปลงของยอดขายส าหรับบริษัท  
i  ในปีท่ี  t 

 =  ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (สุทธิ) ส าหรับ
บริษัท  i  ในปีท่ี  t 

 =  สินทรัพย์รวมส าหรับบริษัท  i  ในปีท่ี  t-1 
 = ค่าผิดพลาดส าหรับบริษัท i ในปีท่ี  t 

 =  รายการพึงรับพึงจ่ายที่ไม่เกี่ยวข้องกับดุลย
พินิจของบริษัท i  ในปีท่ี  t 

 =  รายการพึงรับพึงจ่ายตามดุลยพินิจของบริษัท 
i  ในปีท่ี  t 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติเชิงพรรณา
แสดงผลในรูปค่าเฉลี่ย ความถี่และร้อยละ ค่าต่ าสุด 
ค่าสูงสุด และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  สถิติเชิงอนุมาน  
วิเคราะห์ข้อมูลโดยโดยใช้สมการถดถอยเชิงพหุเพื่อ

ตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระและตัวแปร
ตามโดยพิจารณาจากค่า P-value ของค่าสถิติ t (ค่า Sig) 
ส าหรับตัวแปรต่างๆ เทียบกับระดับนัยส าคัญที่ 0.05 โดย
มีสมการที่ใช้ทดสอบสมมติฐาน ดังนี ้

 

 
 
ตัวแปรตาม   (Dependent Variable) 

  คือ  การจัดการก าไร   
ตัวแปรอิสระ  (Independent Variable) 
AUDIT  คือ  ขนาดของส านักงานสอบบัญชี 
CEO  คือ  การแยกต าแหน่งของประธาน 
                   กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
COMPEN คือ  ผลตอบแทนของผู้บริหาร 
SIZE  คือ  ขนาดของกิจการ 
FR  คือ  ความเสี่ยงทางการเงิน 
β  คือ  ค่าสัมประสิทธ์ิความถดถอย  
e  คือ  ค่าความคาดเคลื่อน 

  คือ  จุดตัดแกน  Y 
 
ผลการวิจัยและอภิปรายผล 

ผลการวิจัยปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการจัดการ
ก า ไร ในตล าดห ลั กทรัพ ย์ แห่ งป ระ เทศ ไทยแสด ง
รายละเอียด  ดังนี้ 

1.  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณา จากจ านวน
ข้อมูลทั้งหมด  362  บริษัท  มีบริษัทที่ใช้บริการจากส านัก
งานสอบบัญชีขนาดใหญ่ (Big 4)   มีจ านวน  158  บริษัท  
คิดเป็นร้อยละ  43.60   บริษัทที่ไม่ได้ใช้บริการจากส านัก
งานสอบบัญชีขนาดใหญ่ (None-big 4)  จ านวน  204  
บริษัท  คิดเป็นร้อยละ  56.40    การแยกต าแหน่ง
ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ  มีบริษัทที่ไม่มี
การแยกต าแหน่ง จ านวน  275  บริษัท  คิดเป็นร้อยละ  
76  และมีการแยกต าแหน่ง จ านวน  87  บริษัท  คิดเป็น
ร้อยละ  24 การจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหารต่ าสุด  1.43  
ล้านบาท   

นอกจากนั้ น  บริษั ทที่ จ่ ายค่ าตอบแทนให้
ผู้บริหารเฉลี่ย เท่ากับ  120.96  ล้านบาท  และขนาดของ
กิจการเฉลี่ย เท่ากับ  20,441.27  ล้านบาท  และความ
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เสี่ยงทางการเงิน วัดค่าความเสี่ยงทางการเงินจากสัดส่วน
หนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  10.10 เท่า 

ผลการศึกษาการจัดการก าไรโดยพิจารณาจาก
ค่าของ Discretionary  Accruals ( DCA)  ปรากฏว่ามี
บริษัทที่มีค่า DCA  เป็นบวก (+)  จ านวน  4  บริษัท  บ่ง
บอกถึงการจัดการก าไรให้สูงขึ้น  และมีบริษัทที่มีค่า DCA  
เป็นลบ (-) จ านวน  358  บริษัท   

 
2. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงอนุมาน 
 
ตารางที่ 1 ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร  
 

ตัว
แปร 

B Sig. t Colinearity 
statistics 

Tolerance VIF 
Audit 1.218 .397 .984 1.017 

CG -0.663 .692 .982 1.019 
Compen -0.041E-011 .983 .996 1.004 

Size -4.605E-012 .644 .989 1.011 
FR 0.087 .000** .995 1.005 

Durbin-Watson=1.996 =0.358  Adj. =0.349 
Sig. F = 0.000**  ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 
 ความสัมพันธ์ของตัวแปรอิสระทั้งหมดที่มีผลต่อ
ตัวแปรตาม  เท่ากับ  59.80%  โดยพิจารณาจากค่า    
และมีค่าสัมประสิทธิ์การตัดสินใจเท่ากับ  0.349  โดย
พิจารณาจากค่า Adjust R Square สามารถอธิบายได้ว่า  
ตัวแปรอิสระสามารถอธิบายการเปลี่ยนแปลงของการ
จัดการก าไรได้  34.90%    
 พบว่าค่า Durbin–Watson   เท่ากับ  1.996  
เป็นการทดสอบค่าสถิติความเป็นอิสระของค่าความ
คลาดเคลื่อน ว่าตัวแปรอิสระไม่มีความสัมพันธ์ภายใน
ตัวเองเนื่องจากค่า   Durbin–Watson  มีค่าอยู่ในช่วง  
1.5-2.5  ถือว่ามีความเป็นอิสระ  นอกจากนี้  ตัวแปร
อิสระ  มีค่า  Tolerance  ที่มากกว่า 0  และไม่พบว่าตัว
แปรใดมีค่า VIF   มากกว่า  10  จึงไม่เกิดปัญหาที่ตัวแปร
อิสระมีความสัมพันธ์กันเองเกินกว่าระดับที่ยอมรับได้  
(Multi Collinearity)  

จากตารางที่ 1 สรุปได้ว่า  ส านักงานสอบบัญชี  
ซึ่งแทนค่าด้วย  Audit, ผลตอบแทนของผู้บริหาร แทนค่า
ด้วย Compen, ขนาดของกิจการ แทนค่าด้วย Size,  การ
แยกต าแหน่งของประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ  
ซึ่งแทนค่าด้วย CG  ไม่มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม  ที่
ระดับนัยส าคัญ  0.05  ความเสี่ยงทางการเงิน  ซึ่งแทนค่า
ด้วย FS  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม  ท่ีระดับนัยส าคัญ  
0.05   

 
สรุปผลการวิจัย 

การวิจัยเรื่องปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการจัดการ
ก าไรในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  จากการศึกษา
สรุปได้ดังนี้    

1) ข น าด ข อ งส า นั ก งา น ส อ บ บั ญ ชี ไม่ มี

ความสัมพันธ์กับการจัดการก าไร  ดังนั้น สมมติฐานที่ 1  

ไม่ได้รับการสนับสนุน  จึงอธิบายได้ว่า  คุณภาพการสอบ

บัญชีระหว่างส านักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่และขนาดเล็ก

ที่มีต่อการลดระดับการจัดการก าไรของบริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยไม่มีความแตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญจนท าให้คุณภาพของก าไรที่แสดงในงบ

การเงินแตกต่างกันออกไปด้วย ดังนั้น จึงแสดงให้เห็นว่าไม่

ว่าจะเป็นส านักงานสอบบัญชีที่มีขนาดใหญ่หรือส านัก

งานสอบบัญชีท่ีมีขนาดเล็กล้วนแต่ต้องไดร้ับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

ดังนั้นจึงมีมาตรฐานในการสอบบัญชีอยู่ในระดับเดียวกัน                           
2) การแยกต าแหน่งประธานกรรมการและ

กรรมการผู้จัดการไม่มีความสัมพันธ์กับการจัดการก าไร  
ดังนั้น สมมติฐานที่ 2  ไม่ได้รับการสนับสนุน   ดังนั้น จึง
อธิบายได้ว่าการแยกต าแหน่งประธานกรรมการและ
กรรมการผู้จัดการออกจากกันไม่มีผลต่อระดับการจัดการ
ก าไรของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  ทั้งนี้ เนื่องจากการแบ่งแยกอ านาจหน้าที่
ของแต่ละฝ่ายอย่างชัดเจนจะก่อให้เกิดการถ่วงดุลอ านาจ
กันเกิดขึ้นส่งผลให้ยากต่อการจัดการก าไรเพราะอ านาจใน
การตัดสินใจไม่ได้อยู่ในการตัดสินใจของฝ่ายใดเพียงฝ่าย
เดียว 
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3) ผลตอบแทนของผู้บริหารไม่มีความสัมพันธ์
กับการจัดการก าไร  ดังนั้น สมมติฐานที่ 3  ไม่ได้รับการ
สนับสนุน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากบริษัทที่จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่ งประเทศไทยค านึ งถึ งความรู้
ความสามารถ  ประสบการณ์  ผลการด าเนินงานของ
บุคลากรเป็นส าคัญเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท  
จึงไม่ก่อให้เกิดการจัดการก าไรเพื่อต้องการโบนัส หรือ
ค่าตอบแทนที่สูงขึ้นอันก่อให้เกิดการตอบสนองประโยชน์
ส่วนตัวเป็นส าคัญ 

4) ขนาดของกิจการไม่มีความสัมพันธ์กับการ
จัดการก าไร ดังนั้น สมมติฐานที่ 4  ไม่ได้รับการสนับสนุน  
ผลการศึกษาจึงอธิบายได้ว่าไม่ว่าจะเป็นกิจการขนาดใหญ่
หรือกิจการขนาดเล็กไม่มีผลกระทบต่อการจัดการก าไร  
คือ  ทั้งกิจการขนาดใหญ่และกิจการขนาดเล็กก็ต้องการที่
จะรักษาช่ือเสียงของกิจการ และต้องการความน่าเช่ือถือ, 
ภาพลักษณ์ ที่ ดี ในสายตาของบุ คคลภายนอกและ
นอกจากนี้อาจเป็นผลมาจากก่อนที่ทุกบริษัทจะเข้าจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยนั้นต้องมีการ
ควบคุมภายในที่ได้มาตรฐานดังนั้นทุกบริษัทในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจึงมีระบบการควบคุมภายในที่
เพียงพอและมีประสิทธิภาพเป็นผลให้ไม่ก่อให้เกิดการ
จัดการก าไร 

5) ความเสี่ยงทางการเงินมีความสัมพันธ์กับการ
จัดการก าไร  ดังนั้น สมมติฐานที่ 5  ได้รับการสนับสนุน   
จึงอธิบายได้ว่า   ความเสี่ยงทางการเงินที่มีต่อระดับการ
จัดการก าไรของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยมีผลกระทบต่อการจัดการก าไร  อัน
เนื่องจากกิจการที่มีความเสี่ยงสูงจะพิจารณาถึงการละเมิด
หรือการผิดสัญญาเงินกู้ซึ่งการละเมิดหรือผิดสัญญาเงินกู้
นั้นจะท าให้กิจการมีต้นทุนเพิ่มขึ้นจากเดิมซึ่งต้องช าระ
เพียงเงินต้นและดอกเบี้ยเท่านั้นยังต้องช าระเงินในส่วนที่
กิจการนั้นผิดสัญญาในการช าระอีกด้วย  ดังนั้นกิจการจึง
ปรับแต่ งก าไรหรือจัดการก าไรเพื่ อที่ จะให้ ผลการ
ด าเนินงานของกิจการไม่ละเมิดต่อข้อสัญญาเงินกู้ 
 
ข้อเสนอแนะ 

1.  การวิจัยในครั้งนี้เป็นการใช้กลุ่มตัวอย่างที่อยู่
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเท่านั้นงานวิจัยครั้ง

ต่อไปอาจเป็นการเปรียบเทียบระดับการจัดการก าไร
ระหว่างบริษัทที่อยู่ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และบริษัทท่ีอยู่ภายนอก  เช่น อาจเป็นบริษัทในกลุ่มตลาด 
MAI เป็นต้น 

2.  การวิจัยครั้งนี้ เป็นการศึกษาโดยการใช้
แบบจ าลอง Jones Model (1991)  ดังนั้นการวิจัยครั้ง
ต่อ ไปควรใช้แบบจ าลองอื่ น   เช่น   The DeAngelo 
Model (1986), The Modified Jones Model (1995)  
เพื่อเปรียบเทียบทั้งสองแบบจ าลองว่ามีผลการวิจัยใน
ทิศทางเดียวกันหรือไม่ 

3.  การวจิยัครัง้นีร้วบรวมข้อมลูจากงบการเงิน และแบบ
แสดงรายการประจ าปี ชว่งเวลาปี 2554-2555 เทา่นัน้
ผลการศกึษาอาจไมม่ีผลแมน่ย าเทา่ที่ควร  ดงันัน้การ
วิจยัครัง้ตอ่ไปควรขยายชว่งเวลาให้มากขึน้เพื่อให้ข้อมูล
สะท้อนผลการด าเนินงานท่ีแท้จริงได้ดีขึ้น 

 
กิตติกรรมประกาศ 

 งานวิจัยฉบับนี้ส าเร็จไปได้ด้วยความกรุณาความ
เอาใจใส่ความช่วยเหลือการแนะน าอย่างดียิ่งจากอาจารย์
ที่ปรึกษา อาจารย์ ดร.กนกอร  แก้วประภา ท่ีได้สละเวลา
อันมีค่าให้ค าแนะน าและช้ีแนวทางที่เป็นประโยชน์ แก้ไข
ข้อบกพร่องต่างๆ  ตลอดจนฝึกฝนให้เป็นบุคคลที่มีความ
เพียรพยายามในการศึกษาหาความรู้  ผู้ศึกษาขอกราบ
ขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ ณ ท่ีนี้   
 ผู้ศึกษาหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการศึกษาในครั้งนี้
จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้งบการเงินได้มีความระมัดระวังใน
การใช้งบการเงินและเป็นแนวโน้มแนวทางในการวิเคราะห์
ลงทุนในธุรกิจเพื่อเป็นประโยชน์ต่อไปในอนาคต 

 สุดท้ายนี้  ข้าพเจ้าขอกราบขอบพระคุณบิดา
มารดา  ที่ให้การสนับสนุนด้านทุนทรัพย์ และห่วงใยให้
ก าลังใจข้าพเจ้าตลอดเวลา ขอขอบคุณ  คณาจารย์ 
เจ้ า ห น้ า ที่ โ ค ร ง ก า ร บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ ม ห า บั ณ ฑิ ต 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ
จังหวัดสกลนครที่ให้ความช่วยเหลือในด้านต่างๆ ด้วยดี
ตลอดมา  
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