
ตารางที่ 2.1 วงจรในการจัดกระบวนการประเมินคุณภาพภายใน 
 

เปรียบเทียบปีงบประมาณกับปีการศึกษา 

ต.ค.-พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ปีงบประมาณ (ต.ค. – ก.ย.) ปีงบประมาณถัดไป 
 ปีการศึกษา (มิ.ย. – พ.ค.)     

กิจกรรมด าเนินการ ต.ค.-พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. บัณฑิตวิทยาลัยวางแผนการประเมินคุณภาพ
ประจ าปีการศึกษาใหม่ โดยประกาศตัวบ่งช้ีก่อน
เริ่มต้นปีการศึกษาใหม่ และแจกคู่มือการจัดท า  
SAR (กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงตัวบ่งช้ี  วิธีการ
และก าหนดการประเมินคุณภาพภายใน
ประจ าปี) 

 
 
 
         

 
 
 
     

               

2. บัณฑิต วิทยาลัยเก็บข้อมูลระยะ 12 เดือน 
ตามตัวบ่งช้ีที่ได้ประกาศใช้บนระบบ CHE QA 
Online (มีทีมงานให้ค าปรึกษากับบุคลากร 
และ/หรือหน่วยงานและหรือภาควิชาในการเก็บ
ข้อมูล พร้อมทั้งพิจารณาปรับปรุงการด าเนินงาน
ตามความเหมาะสม) 

  
 
 
                                                                                                                          

    

3 . สาขาวิชา /หลักสูตรจัดท า SAR และ
เตรียมการประเมินระดับหลักสูตร /สาขาวิชา 
(ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินระดับ
หลักสูตร/สาขาวิชา) 

                 



เปรียบเทียบปีงบประมาณกับปีการศึกษา 

ต.ค.-พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ปีงบประมาณ (ต.ค. – ก.ย.) ปีงบประมาณถัดไป 
 ปีการศึกษา (มิ.ย. – พ.ค.)     

กิจกรรมด าเนินการ ต.ค.-พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. ประเมินระดับหลักสูตร/สาขาวิชา                          
5. คณะ /วิทยาลัยน าผลการประเมินระดับ
หลักสูตร /สาขาวิชามาจัดท า SAR บนระบบ 
CHE QA Online และเตรียมการประเมินระดับ
คณะ/วิทยาลัย (แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
ระดับคณะ/วิทยาลัย) 

                 

6. ประเมินระดับคณะ/วิทยาลัย                          
7. มหาวิทยาลัยน าผลการประเมินระดับคณะ /
วิทยาลัยมาจัดท า SAR บนระบบ CHE QA 
Online และเตรียมการประเมินระดับ
มหาวิทยาลัย (แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
ระดับมหาวิทยาลัย) 

                 

8. ประเมินระดับมหาวิทยาลัยบนระบบ CHE 
QA Online และน าผลการประเมินเสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาวางแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัยในปีการศึกษาถัดไป 

               
 
          

 

 
 

                



เปรียบเทียบปีงบประมาณกับปีการศึกษา 

ต.ค.-พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ปีงบประมาณ (ต.ค. – ก.ย.) ปีงบประมาณถัดไป 
 ปีการศึกษา (มิ.ย. – พ.ค.)     

กิจกรรมด าเนินการ ต.ค.-พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9. ผู้บริหารน าผลการ ประเมินและข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
(รวมทั้งข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย ) มา
วางแผนปรับปรุงการด าเนินงาน หรือปรับแผน
กลยุทธ์ /แผนปฏิบัติการประจ าปีและเสนอตั้ง
งบประมาณปีถัดไป หรือจัดท าโครงการพัฒนา
และเสนอใช้งบประมาณกลางปี) 

                 

10 . ส่งรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน (ประกอบด้วย SAR 
และผลการประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ /
วิทยาลัย และระดับมหาวิทยาลัย ) ให้ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาผ่านระบบ CHE 
QA Online (ภายใน 120 วันนับจากสิ้นปี
การศึกษา 

                 

 
 


